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Ya I].Etim Ekibi 2018 / 2019 [ 2020

« Elif Uzuner — Baskan - ‘o9 Uluslararas: Iliskiler

 Tunca Uger — Baskan Yardimcisi / Dijitalizasyon&IT — ‘11 Sosyoloji

» Nur Ozcan - YK Uyesi - ’07 Hukuk

- Behice Nur Ander - YK Uyesi — ’12 Sosyoloji

+ Yasemin Uzuner — YK Uyesi - iletisim Komitesi — ’13 Uluslararasi liskiler
- Ekin inal — Kariyer Komitesi — 06 Hukuk

- Hasmet Ozan Giiner — Burs Komitesi — 08 Hukuk

- Hande Ediz Nahit - Pazarlama ve Uriin Gelistirme OHG - ’12 Isletme

- Ece Elsen Tokat - Hukuk Ortak Hizmetler Grubu ‘11 Hukuk
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YﬁHEtim Ekibi 2018 / 2019 [ 2020

Elif Uzuner — Baskan

2005’te NDS, 2009 yilinda ise GSU Uluslararasi Iliskiler boliimiinden mezun olduktan sonra City
University London’da MSc Maritime Operations and Management programini tamamlamistir. Eregli
Demir ve Celik Fabrikalar1 T.A.S.’de sirasiyla satis ve lojistik uzmani, CEO Office, Fizibilite Midiird,
Stratejik Planlama, PMO ve Siirdiiriilebilirlik Miidiirii olarak gorev yapm1§t1r Kar1yer1 boyunca, §1rket
satin alma ve tesis yatlrlm projelerinde farkh gorevler yapan Elif, stratejik planlama dahilinde, yurtici
ve yurtdisinda tesis/girket verimlilik esasina dayanan reorgamzasyon projelerini ve ek olarak
dijitalizasyon/veri giivenligi gibi pek ¢ok farkli projeyi yonetmistir.

Halen Stimer Denizcilik Sirketinde YOnetici DirektOr Pozisyonunda ¢alismalarini siirdiirmektedir. Elif
Uzuner 2018’den beri Galatasaray Universitesi Mezunlar Derneginin ilk kadin baskandur.
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YﬁHEtim Ekibi 2018 / 2019 [ 2020

Tunca Ucer — Baskan Yardimcisi — Dijitalizasyon-IT OHG Baskani

Sosyolop alaninda Galatasaray Universitesi'nde lisans, Paris Descartes Universitesi'nde yiiksek lisans
egitimini tamamlamustir. Iki yil Tekin ve Pinhan Yaymevlerl nin dijitallesmesinden sorumlu yoneticisi
olarak ¢alistiktan sonra Refpool isimli referans temelli ise alim yazilimi gehstlren bir girisim
kurmustur. Parasiit'te Igerlk Yoneticisi olarak calistiktan sonra Kolay IK’nin kurucu kadrosuna
katilmis ve halen Kolay IK’da insan kaynaklari, pazarlama, kullanici memnunlyetl ve global
buyumeden sorumlu ortak olarak gorev yapmaktadir. 5 yildir GSUMED’de ¢alisan Tunca Ucer, 3 yildir
Dernegin Baskan Yardimcisi gorevini yliriitmektedir.
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Yﬁ I].Etim Ekibi 2018 / 2019 [ 2020

Nur Ozcan — Yonetim Kurulu Uyesi

Nur Ozcan 1982 yilinda Ankara’da dogmustur. 2007’de Galatasaray Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden
mezun olmustur. 2011 yi1linda Galatasaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisit Kamu Hukuku
Anabilim dalinda tamamladigi yiiksek lisans egitiminin ardindan basladig1 doktora egitimine ayni

Enstitiide devam etmektedir. 2009 yilindan bu yana da Istanbul Ticaret Odasi biinyesinde avukat
olarak calismaktadir.
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Ya I].Etim Ekibi 2018 / 2019 [ 2020

Behice Nur Ander — Yonetim Kurulu Uyesi

Behicenur Ander; Galatasaray Universitesi Sosyoloji boliimiinden 2012 yilinda mezun olmustur. i1k is
deneyimi olarak Istanbul konulu bir sehir portali web sitesinde Kurumsal Iletisim ve Sponsorluk
Sorumlusu olarak gorev almistir. 2014 yilindan beri Erdemir ve sirketlerinin Kurumsal Ilet1§1m

departmanmda kidemli uzman olarak ¢alismaktadir. Behicenur Ander 3 yildir GSUMED’de Yonetim
Kurulu liyesi olarak gorev almaktadir.

- SRRy Drilvestia —
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Ya I].Etim Ekibi 2018 / 2019 [ 2020

Yasemin Uzuner — iletisim Komitesi Baskani

2013 y1linda Uluslararasi Iliskiler béliimiinden mezun olan Yasemin Uzuner, mezuniyetin ardindan
UNESCO Diinya Merkez Ofisi (Headquarters), Paris’te staj yapmuistir. Sonrasmda Istanbul Modern
Sanat Miizesi Pazarlama Departmani’nda calismustir. Bir yandan Galatasaray Universitesi Isletme
Yiiksek Lisansini (MBA) bitirmistir. 2016 yil1 sonunda Galmak Makina’da koordinator olarak calismaya

baslamustir. ilag ve kimya sektoriinde faaliyet gosteren sirkette yoneticilige yiikselmistir. Sirketin
finans ve pazarlama faaliyetlerini yiiriitmektedir.
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YﬁHEtim Ekibi 2018 / 2019 [ 2020

Ekin Inal - Kariyer Komitesi Baskani

2006 yilinda Galatasaray Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden dereceyle mezun olan Ekin Inal,
mezumyetmm ardindan Hergiiner Bilgen Ozeke Hukuk Biirosu’nda ¢alismis, 2009 yilinda hsansustu
eg1t1m1 (LL.M.) i¢cin ABD’deki Columbia Universitesi Hukuk Fakiiltesi'ne gitmistir. 2010’da lisansiistii
egitimini bitirdikten sonra Chadbourne & Parke LLC’de (Dubai) misafir avukat olarak gorev yapan Inal,
2011 senesinden beri Norton Rose Fulbright'in (eski Chadbourne & Parke) Tirkiye iliskili ofisinde
calismaktadir. Bu siire zarfinda Norton Rose Fulbright'in Londra ve Washington DC ofislerinde misafir
avukat olarak gorev yapmustir. Kendisi, halihazirda Norton Rose Fulbright iliskili ofisi inal Unver
Avukatlik Ortakligi’nda ‘Ortak Avukat’ konumundadlr Ekin Inal'in deneyimi, proje finansmanlari,
kurumsal finansmanlar, birlesme ve devralmalar, sermaye piyasalari islemleri de dahil olmak ijzere
sirketler hukuku ve finansal islemler iizerinde yogunlasmaktadir.
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YﬁHEtim Ekibi 2018 / 2019 [ 2020

Hasmet Ozan Giiner - Burs Komitesi Bagkani

2008 yilinda Galatasaray Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden mezun olan Hasmet Ozan Giiner, Pehlivan
& Giiner Hukuk Biirosu’nun kurucu ortaklari arasinda yer almakta olup mesleki faaliyetlerini halen bu
biiro bunyesmde yiiriitmektedir. Ekonomi Hukuku alaninda lisansiistii egitimini Istanbul Bilgi
Universitesi’nde tamamlayan Hasmet Ozan Giiner; calismalarin ticaret hukuku, sirketler hukuku, ilag
ve saglik diizenlemeleri, sirket birlesme ve devralmalarl rekabet hukuku ve is hukuku alanlarmda
yogunlastirmaktadir. Ozan, 2018 yilindan beri dernegimizin Burs Komitesi baskanligini yliriitmektedir.

MEZUNLAR DERNEGI

uuuuu



YﬁHEtim Ekibi 2018 / 2019 [ 2020

Hande Ediz Nahit — Pazarlama Ortak Hizmetler Grubu Baskani

2012 yilinda Galatasaray Universitesi Isletme B6liimii'nden mezun olmustur. Profesyonel hayata
ogrencilik yillarinda stajyer olarak gorev aldig1 Total Oil Turkey'de adim atmistir. Madeni Yaglar
Pazarlama departmaninda edindigi deneyimin ardindan hizl tiiketim sektoriine gecis yapmistir. Hayat
Holding'te deterjan kategorisi ticari pazarlama asistani olarak gorev almistir. Ayni sirkette i¢ rotasyon
ile pazarlama departmanina gegis yaparak Familia markasinin sorumlulugunu iistlenmistir. Hayat
Holding'teki 3,5 yillik deneyiminin ardindan hizli tiilketim sektoriinden ayrilarak dermokozmetik
kategorisine gecis yapmistir. Naos Tiirkiye c¢atisi altinda Bioderma markasinda tirlin mudiirii olarak
gorev yapmistir. 2020 yilina kadar basarili bir sekilde devam ettirdigi tiriin miidiirliigii pozisyonunu e-
ticaret alaninda yeni bir start-up projesinde yer almak lizere birakmis olup 2020 yil1 Ocak ayindan
itibaren Piador Saglik Uriinleri firmasinda Propia markasinin kurulusundan sorumlu pazarlama
miidiirii olarak kariyerini devam ettirmektedir.
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Ya I].Etim Ekibi 2018 / 2019 [ 2020

Elsen Ece Tokat — Hukuk Ortak Hizmetler Grubu Baskani

2006 yilinda Galatasaray Lisesi'nden, 2011 yilinda ise Galatasaray Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nden
mezun olmustur. Yiiksek lisans 6grenimini Paris 1 Pantheon Sorbonne'da Uluslararasi Ticaret Hukuku
alaninda tamamlamistir. Tirkiye'nin 6nde gelen hukuk biirolar1 ve Sabanci Holding-Kordsa
blinyesinde avukat olarak ¢alistiktan sonra 2020 yilinda Toya Avukatlik Biirosu'nun kurucu ortagi

olmustur. Baslica calisma alanlar1 olan Ticaret Hukuku, Sirketler Hukuku, Is Hukuku ve Gayrimenkul
Hukuku'nda danismanlik ve dava takibi yliriitmektedir.
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NElEI‘ Yaptlk? 2018 - 2019 / 2019 - 2020

« Yar1 kurumsal yonetim yapilanmasinin kurulmasi

« Burs programinin sistemli hale getirilmesi

- Kariyer programinin hayata gecirilmesi

« Sosyal medya hesaplarinin etkin kullanimi, daha 6nce yer alinmayan mecralarda hesap acilmasi
« Stratejik plan dongiisiiniin yerlestirilmesi

- Iktisadi isletme acilarak dernek yararina ticari faaliyete baslanmasi
« Online satis platformunun kurulmasi ve yonetilmesi

- Uye platformu alt yap: degisikligi

- Havas Reklam Ajansi ile Kurumsal Kimlik Calismasi

« Covid oncesi: 13 fiziksel aktivitenin organizasyonu

« Covid sonrasi: 37 instagram yayini
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TemSiliYEt 2018 - 2019 / 2019 - 2020

« Rektorliik

« Genel Sekreterlik

« Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi (KAGEM)
+ Galatasaray Toplulugu Is Birligi Kurulu
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FaaliYEt 2018 - 2019 / 2019 - 2020

- LaRentrée - Kisisel Gelisim Serisi

« Sehre Doniis: Mezun Kart1 Bulusmasi « Instagram Canli Yayinlari

« GSUMED Carsamba Bulusmalar1 « Cevrimici Egitim Destegi

« Izmir Bulusmasi « Tablet Destegi

« Ankara Bulusmasi - E-Biilten Gonderimi

« Marché de Noel « Youtube Kanalinin Acilisi

« GSUMED Butik Acilis1 - Fonzip Gegisi

- Paydas Memnuniyeti Anketi «  GSUMED Butik Acilis1

 Faaliyet Raporu « Online Mezun Kart1 Gonderimleri
« Burs Programi « Staj Programi
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Burs Komitesi

 Burs kriterlerinin belirlenmesi ve standardizasyonu
« Burs fonunun toplanmasi

- Burs verilecek 6grencilerin se¢ilmesi

- Galatasaray Egitim Vakfi ile is birligi yapilmasi

- Basvuru siirecinin adil bir sekilde ilerletebilmesi icin dijital platformlarla ortaklasa calisiimasi
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BllI'S PI‘OgI'aml 2018 / 2019 / 2020

Donem Bursiyer Sayisi Fon Biiyiikligii
2018-2019 15 Burs £66.000
2019-2020 16 Burs £93.600

26 Burs
2020-2021 $215.000
80 Tablet

ib‘
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BllI'S PI‘OgI'aml 2018 / 2019 / 2020

Karar sistematigi

« Basgvurularin toplanmasi: E-bursum iizerinden elektronik ortamda. E-devletten temin edilen destekleyici belgeler.
« 1.Miilakat: Tiim bagvurucularla ilk miilakat-2 miilakatci

« 2.Miilakat: Kisa liste (~80 basvurucu) ile 2. Tur miilakat. +5 Miilakatg¢1

- Tiim miilakat¢ilarin katilimiyla degerlendirme, puanlama ve karar

Programda son yillarda yapilan gelistirmeler

- Bagisci sayisi: 30’dan 150’ye cikt1

- E-Bursum ile igbirligi: Elektronik basvuru ve datalastirma

- Burs internet sitesi, burs kitap¢igi ve brosiirii

- Tiim bagiscilara kiiciik hediyeler

«  Ozel burs programlar:: Faruk Bastiirk Bursu, Enis Durna Bursu, 3 tane yetim — 6ksiiz bursu
- Donem bagislar1: Hukuk 2001, Hukuk 2002 dénem burslar:

« Tiim basvurucularla miilakat: Sadece miilakatlar i¢in yaklasik 180 saatlik emek
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Kariver Komitesi

« Mezunlar icin 6zel sektor, kamu sektorii ve STK’larda kariyer desteklerinin sunulmasi
- Ogrenciler i¢in staj imkanlarinin saglanmasi

 Cesitli kurum ve kuruluslarla uzun donemli isbirliklerinin kurulmasi

« Mentorluk, miilakat simiilasyonlari

- KAGEM’le iligkilerin yiiriitiilmesi

- Burs Komitesi ile yiiksek potansiyelli bursiyerler icin 6zel program

+  GSU Mezunu insan Kaynaklar1 profesyonellerinin bir araya getirilmesi

« Mezunlardan ve paydaslardan gelen is ilanlarinin paylasilmasi

« Talep eden kurumlar icin 6nden eleme miilakatlarinin gerceklestirilmesi

GALATASARAY UNIVERSITES|
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Staj PI‘OgI'aml Subat 2019

- KAGEM destegi.
+ 100’iin iizerinde kurumla iletisime gecildi, 35 kurum programla ilgilendigini belirtti.
« 17 miilakat gerceklestirildi.

- 5 6grenci irtibatta oldugumuz kurumlarda staj yapti.

GALATASARAY UNIVERSITES!
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Staj PI‘OgI'aml Subat 2020

- KAGEM destegi.
- 53 miilakat gerceklestirildi.
- 15 6grenci iletisimde oldugumuz 50+ kurumdan birinde staj imkani elde etti.

« Kurumlarla uzun vadeli is birlikleri i¢cin adimlar atilda.
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Yeni Gelecek 4.0 »0z

Yeni Gelecek 4.0’da 6grenci ve yeni mezunlarimiz, Galatasaray Universitesi’nden mezun insan
kaynaklar1 profesyonelleri ve Tiirkiye’nin 6nde gelen sirketlerinin farkl1 departmanlarindan

yetkililerle tanisma firsati yakalada.

G
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Iletisim Komitesi

« Oryantasyon programlarinin gerceklestirilmesi
« Etkinlik organizasyonlari

« Okullailigkilerin yiiriitiilmesi

- Ogrenci kuliipleriyle iliskilerin gelistirilmesi

- Paydas memnuniyet anketinin yapilmasi

- Uyelerle iliskilerin gelistirilmesi
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La Rentrée Haziran 2018 / 2019

« Okulun 25.y1ldoniimiinde geleneksel mezunlar giiniiniin «La Rentrée» olarak isimlendirilmesi
- Etkinlik tarihinin sabitlenmesi — Her Haziran ayinin ilk hafta sonu
- 2018 katilimci1 sayisi: 800

2019 katilimc1 sayisi: 1.200
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GSUMED Bulusmalari- .o

« Carsamba Bulusmalari: Bomonti Kozmonot’ta gerceklestirilen fakiilte bulugsmalar: — 150 Katilimci
« Ankara Bulusmasi: Ankara’da yasayan mezunlarimizla bulusma - 25 Katilimci

« Izmir Bulusmasi: izmir’de yasayan mezunlarimizla bulusma - 35 Katiimci

- Sehre Doniis: Okulda gerceklestirilen mezun kart dagitimi organizasyonu — 750 Katilimci

- Marché de Noél: Geleneksellesen yilbasi partisi konseptinin mezunlarimiz ve ailelerinin katilabildigi giin

boyu siiren panayira doniistiiriilmesi — 500 Katilimci
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Paydas Memnuniyet Anketi. ..,

Katilimci Profili:

- 15 Akademisyen - 2Onlisans
« 175 Mezun « 175 Lisans
- 84 Ogrenci - 177 Yiiksek Lisans

GALATAS. UNIVERS
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Paydas Memnuniyet Anketi. ..,

Mezunlarin GSUMED’e iiye olma motivasyonlar1
Dernek imkanlarindan Faydalanmak
GSUMED Faaliyet ve Etkinliklerini Begenme
Dernek Galismalarina Katilmak
Yurtdigi baglantisi
Ogrencilere ve okula maddi manevi destek saglayabilmek
Etkinliklerden Haberdar olmak/Katimak
Network
Mezunlarla Biraraya Gelmek ve iletisimde Kalmak

GSU Camiasina ve Topluluguna Baglilk & Aidiyet

- GALATASARAY UNIVERSITES! —
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Paydas Memnuniyet Anketi. ..,

Mezunlarin beklentileri

Daha fazla aidiyet duygusu saglama
Mail/iletisim kanallarina nem vermeleri
Sosyal Sorumluluk Projeleri

Networking

Bolum bazl etkinlik/bulusmalar

Daha fazla etkinlik

0 20 40 60 80 100 120
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Pazarlama ve Uriin Gelistirme
OHG Neler Yapar?

- Etkinlik organizasyonlar1 icin sponsor desteginin saglanmasi
« Tedarikci yonetimi

- GSUMED Butik operasyonel siire¢ yénetimi

- Promosyonal malzemelerin gelistirilmesi ve temini

« Sosyal medya yonetimi

- E-Biilten gonderimi

- Komitelerin pazarlamaya yonelik taleplerine destek verilmesi

GALATASARAY UNIVERSITESI
EEEEEEEEEEEEEEE
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GSﬁMED BUtik — 2019 /2020

- iktisadi isletme kurularak online satis kanal agilda.

«  ilk defa 2019 yilinin aralik ayinda dénemsel olarak online satis gerceklestirildi.

«  Covid dolayisiyla 2020 yilinda GSUMED Butik 2. kez acildi.

+ 2020 yilinda hem dernek hem de iktisadi isletme icin Iyzico 6deme sistemleri ile anlasild.
«  Online satis kanali alt yapisi i¢in Ideasoft ile anlagildi.

« Kargo gonderimleri icin PTT kargo ile anlasildi.

- Buddnemde satiga sunulan iiriinler instagram iizerinden gerceklestirilen anket ile mezunlarimizin goriisleri dogrultusunda
iretildi.

« Promosyonel malzeme satisinin yani sira mezun karti1 basimi ve gonderimi gerceklestirildi.
«  ilk defa mezunlarimiz i¢in yurt disina gonderim gerceklestirildi.

« Tiim iptal&iade siirecleri titizlikle takip edildi.
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MEZUNLAR DERNEGI

2002



Sosyal Medya - ..

« Tium sosyal medya mecralari aktif bir sekilde kullanildi.
- Post ve story paylasim planlari aylik olarak organize edildi.
« Takipci sayisi ve etkilesim oranlari ilk giinden bugiine istikrarl bir sekilde yiikseldi.

- Dernek tarafindan organize edilen tiim etkinlikler ve proje planlarinin detaylari sosyal medya post ve
storyleri iizerinden paylasildi.

« Covid sonrasi 37 adet canli yayin gerceklestirildi.
Takipci Sayilari

- Instagram:5.513  Twitter: 5.067 Facebook: 35.494  Linkedin: 4.190
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OIlliIle Yayllllalf — 2020 /2021

Mezunlarimizla iletisimimizi artirabilmek adina basladigimiz online yayin serisi GSUMED tarafindan

yayinlanan ilk dijital derginin hayata gecirilmesine yardimci oldu.
Covid siirecinde baslatilan e-biilten gonderimlerinin amaci:

« Dernek haberleri

« Mezunlarimizla Roportajlar

- GSUMED iiyelerine 6zel kampanya ve indirimleri

- Editor Seckileri

« Lifestyle icerikler

« Mailing acilis orani %44
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Ev ici Siddet Calistayi- :o.o/z0x

- Kadina yonelik siddetin artmasiyla birlikte GSUMED olarak ev ici siddet dahil kadina yonelik
siddetin her tiiriine dur demek icin bir program baslattik.

« Legal ortak hizmetler grubu ile birlikte yiiriitiilen ¢calisma mezunlarimizin boyle bir durumda

karsilasmasi halinde gerekli desteklerin saglanmasini hedeflemektedir.
- Proje kapsaminda bilgilendirici bir dokiiman hazirlanarak mailing ¢alismalar1 yapilacaktir.

« Bu konudaki bilinci artirabilmek amaciyla Youtube kanali iizerinden bilgilendirici videolar

paylasilacaktir.
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Dijitalizasyon Ortak Hizmetler
Grubu Neler Yapar?

- Alt yap1 saglayici degisiklik siirecinin takip edilmesi
« Youtube kanalinin yonetilmesi
- Siireg dijitalizasyonunun saglanmasi ve komitelere dijitilizasyon destegi verilmesi

- Okuldaki faaliyetlerinin dijital ortama tasinmasi icin destek saglanmasi

GALATASARAY UNIVERSITESI
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YouTube Kanalinin Acilisi- ...

« Youtube kanali iizerinden etkilesimi ve iletisimi artirabilmek.

« Mezunlardan mezunlara

« Hocalarimizdan mezunlara
- Mezunlardan 6grencilere

« 463 Abone

« 22Video




Ozetle son 2 yilda;

 Daha proaktif,

- Daha fazla sayida goniilliiniin ¢alismaya basladig;,
« Cok daha fazla kisiye ulasan,

« Okul yonetimiyle iliskileri cok daha kuvvetli,

« Marka bilinirligi daha yiiksek,

« Mezunlarinin ¢6ziim i¢in bagvurduklarn,

Bir GSUMED olduk!

G
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Tesekkiuirler




